Sommaire

Editos - Billet

i Cyrille MELCHIOR - Présiclent du Conseil Départemental de La Réunion

2 Corinne DUBOIS - Directrice ARACT Réunion, Déléguée Régionale

ANACT (Agence nationale peur lamélioration des conditions de travail

Jean-Marie MARX - Haut-Commissaire aux Compétences et 4 IInclusion

par lemploi, Ministére du Travail)

G Xavier FAREL - Ingénieur-Conseil Régional, Directeur de la Prévention
des Risques Professionnels, CGSS de La Réunion

& Lecolt des accidents du travall et des maladies professioninelles en forta
hausse & La Réunion |

# Subventions TPE :Vous investissez dans 13 Prévention 7 La CGSS de
La Réunion vous accompagne !

<=
i

=

Actualite

10 Santé-Sécurité au travall : Linspection du travail mobilisée & travers plusieurs
actions phares en 2019

24 Les procedures dinstruction et de reconnaissance des AT-MP évoluent

26 Un nouveau Plan national de mobilisation contre les addictions

REFLEXION

12 Louverture diespaces de discussion pour améliorer la qualité de vie collective
au travail

LA PREVENTION EN ACTION
14 La qualité de vie autravail, levier de performance et de sécurité
15 Former les travailleurs a la sécurité, un atout indéniable pour vatre entreprise |

DECRYPTAGE
16 Travaux a proximité des réseaux souterrains : Une prévention sans reléche

GROS PLAN

18 Renforcer la protection contre les expositions au styréne

19 Préparation de commandes dans les entrepdts logistiques : priorité
prévention !
DOSSIER

20 Travail de nuit, travail posté ; des effets néfastes sur la santé des travailleurs |
21 Une nouvelle étude alerte sur les dangers du travail de nuit

UN METIER A LA LOUPE

22 Comment préserver a santé du menuisier ?

23 Lerole capital de la ventilation et de laération des lieux de travail pour
la santé

PRATIQUE
24 Accident du Travail, Maladiie professionnelle. ... : Quelles formalités pour les
employeurs et les employés ?

RISQUES LIES AUX ADDICTIONS
26 Alcool et drogues au travall : quels recours en tant quemployeur 7

RISQUES LIES AU BRUIT
27 Attention aux effets du bruit sur la santé de vos salariés |

RISQUES LIES AUX CHANTIERS DE BTP
28 Conduite dengins et dequipements : le dispositif CACES évolue |

RISQUES INCENDIE-EXPLOSION
30 Les moyens de secours que vous devez prévoir dans votre entreprise
31 Que faire en cas de départ de feu dans vos locaux ?

34

36
37
38

42
42

44

46
46

48
48

50
50

52
53

54

56
56

38
58
59

60
60

61

62
62
65

66

6

<

RISQUES LIES AUX INTERVENTIONS D’ENTREPRISES
EXTERIEURES

Comment préparer au mieu l'ntervention d'une entreprise sur votre site
pour éviter un accident 7

Les bannes pratiques de prévention pour les travaux neufs, lentretien et la
maintenance en industries de la chimie

RISQUE ROUTIER AU TRAVAIL

Pas de dépassement des vitesses autorisées |
Comment gérer la circulation dans votre entreprise ?

PREVENTION SANTE EN MILIEUX AGRICOLE § AGROALIMENTAIRE
Sécurité et insécurité alimentaire ; De quol parlons-nous au juste ?

Restauration traditionnelle : la sécurité au menu !

Leptospirose en milieu professionnel : De nombreux secteurs d'activité sous la
menace d La Réunion

A LA UNE

Depistage du cancer du sein ; Lexpérimentation de la dématérialisation en
cours a la Réunion

56 rapport annuel du Plan cancer 2014 — 2019 : Des avancées concrates au
bénéfice des patients

ACTUALITE
Perte d'autonomie des personnes dgées a domicile : Des prévalences de
dépendance trés élevées dans les DOM |

ENTRETIEN
ALa Réunion, comme dans les autres DOM, 'UFR est mobilisée pour la
Prévention et la Santé quotidiennement |

PANORAMA

Une enquéte inédite sur les violences envers les femmes dans les espaces
publics, au travail et dans les couples & La Réunion !

Rapport Santé Société : La jeunesse réunionnaise passée au crible

GRAND ANGLE

Le sommeil, facteur essential déquilibre et de récupération physique

et mentale

Enquéte Santé Publique : Un déclin du temps de sommail inquiétant dans la
population générale !

PREVENTION AU FEMININ

Endométriose : une maladie gynécologique fréquente mais encore mal
connue

MIEUX VIVRE

Sattaquer au cholestérol avant que ¢a se gate..,

Prévention de linsuffisance rénale : Adoptez les bons gestes pour une
meilleure santé de vos reins |

SANTE PRO

Le nombre de cancers recannus dorigine professionnalle a plus que triplé
ces vingt derniéres années |

Comment aménager son activité professionnelle en cas de maladie
chronigue ?

DOSSIER
L'activité physique recommandég pour toutes les maladies chroniques |

LETP, un enjeu majeur pour les patients atteints de maladies chroniques 3
La Réunion

L'exposition prénatale et postnarale a différents polluants chimiques est
associée a une diminution de la fonction respiratoire des enfants
Les enfants peuvent-ils tout regarder 3 la télévision ?




Prévention § Développement Durable

F ITION AU © \ 74 ENVIRONNEMENT

68 Les perturbateurs endocriniens dans notre environnement faisons la part 74 Engagement contre le réchauffernent climatique, pour Iéconomie
des lchos‘es . . . circulaire : les TPE artisanales ont des outils pour agir

69 Additif alimentaire E171 : [Anses réitere ses recommandations pour la 75 Loi mobilités : des transports plus propres dans tous les terfitoires

Securité des consommateurs

' QUALITE DE L'EAU

) 76 Surveillance de la qualité des eaux de consommation et protection de la
__ S— sante humaine :une méthade pour identifier les métabolites de
pesticides pertinents

77 QUALITE DE L’AIR

77 Qualité de 'air & l'extérieur commie & lintérieur, tous concemes |
7¢ GESTION DES DECHETS

78 TPE, PME, Industries : Pourguoi réduire vos déchets ?

79 Responsabilité déchets : Je produis, donc je gere. ..
Prévention § Secourisme ’ :

GESTION DES RISQUES
72 Comment s'organise la sécurité du public lors de grands rassemblerments ?

73 ALERTE INCENDIE
73 Prevention des feux de forét : La vigilance simpose en permanence |

. "
ERTI SPECIALISTE APPLICATEUR AGREE (24) ﬁ%
= EN REVETEMENTS SOLS RESINE COULES s A

nergﬁﬁ;am\lgréé DEPUIS 1995 A LA REUNION

' SOL RESINE %8 P | SOLRESINE

EN MILIEUX INDUSTRIELS ' 5 ‘ [ POURLOCAUXALIMENTAIRES

¥ Hautes Résistances mécaniques _ ] i : v Refection sur carrelage existant
sur beton neuf ou ancien - 24 1 v Sol Résine antidérapant répondant
v Entrepbts de stockage g aux normes et réglementations
~ Process fabrication alimentaire : des locaux alimentaires, cuisines

v Laboratoire, Chambre froide... v collectives, restauration. ..

. 0262222112

Email : erti@erti.fr
www.erti.fr




A la Une

Subventions TPE

Vous investissez dans
la Prévention ?

La CGSS de La Réunion

vous accompagne !

Avec la nouvelle Convention d'Objectif et de Gestion 2019-2022, un ambitieux programme
d'accompagnement et d'incitations financiéres est lancé cette année.

(o321 40Y.Yes AU H MAVIER FAREL, Ingénieur-Conseil Régional - Direction de la Prévention des

De quoi s’agit-il ?

La Caisse Générale de Sécurité Sociale
a une mission de développement et de
coordination de la prévention des risques
professionnels sur son territoire, confiée par
le legislateur. Elle met en ceuvre la politique
nationale de prévention et élzbore une stra-
tégie régionale pour diminuer les accidents
du travail et les maladies professionnelles
(cf. Edito). En appui de cette mission, la CGSS
peut aider financiérement les entreprises qui
investissent dans la prévention des risques,
Un ensemble de dispositifs daides finan-
ciéres sont ainsi proposées aux entreprises
de moins de 50 salariés,

Ainsi, certains dispositifs visent a accompa-
gner des secteurs dactivité ciblés par [‘Assu-
rance Maladie Risques Professionnels, tels
que le BTP, I'hotellerie, la réparation automo-
bile, la coiffure ou encore |'aide et soins 3 la
personne. D'autres dispositifs visent 3 réduire
des risques ciblés pour leurs conséquences
socio-économiques Importantes : le travail
en hauteur, les TMS, I'amiante, les fumées de
soudage.,

De nouvelles subvention Pré-
vention TPE tous secteurs
Pour aider les chefs d'entreprise de moins de
50 salariés a prévenir les risques liés & leur
activitg, l'Assurance Maladie — Risques pro-
fessionnels propose des subventions pour
I'achat déquipements ou le financement de
formations en prévention,

- Equip'mobile + : Pour améliorer la sécurité
des entreprises de tous les secteurs d'activité,
réduire lexposition des salariés aux risques

EdUnfort

==

Risques Professionnels, CGSS REUNION

liés au déplacement de charge.

« Hotel + : Pour protéger la santé des salariés
des hotels et lieux d'hébergement, prévenir
le mal de dos, les trouble musculo-squelet-
tiques et les risques chimiques.

- Garage plus sr : Pour protéger leurs sala-
ries du secteur de la réparation automobile
contre les risques chimigues et troubles
musculo-squelettiques,

- Préciseo : Pour protéger la santé des
employés des métiers de la coiffure, diminuer
les mouvements contraignants et linhalation
de produits chimiques.

- Airbonus : Pour protéger les salariés des
garages et des centres de contrdle tech-
nique confrontés a des risques chimiques
cancérogene, aider a la mise en place des
équipements de protection.

- Filmeuse + : Pour prévenir les risques de
chutes et de troubles musculo-squelettiques
- Stop Essuyage : Pour améliorer la sécurité
et I'hyagiene dans le secteur de I'hatellerie
et de la restauration, éviter les risques liés a
l'essuyage a la main.

- Stop Amiante : Pour 'achat de matériels
spécifiques et performants pour réduire les
expositions aux fibres d'amiante.

- Batir + : Pour améliorer la sécurité et
I'hygiéne sur les chantiers du BTP, aider &
financer I'achat d'équipements adaptés.

+ TMS Pros Diagnostic : Une aide pour
financer la formation, I'évaluation et la mise
en place d'un plan dactions contre les
risques de troubles musculo-sguelettiques.

- TMS Pros Action : L'aide TMS Pros permet
d'acheter du matériel et/ou des équipements
pour réduire les contraintes physiques et

N'attendez pas pour agir !

pour realiser des formations adaptées en
direction des salariés concernés,

Chaque dispositif détaille les investissements
éligibles, les taux de participation financiére
de la CGSS et les éventuels cahiers des
charges  techniques auxqguels doivent
répondre les matériels financables.

j d’eligibilité
Les criteres déligibilité de l'entreprise sont les
suivants :

-Entreprise de moins de 50 salariés emplayant
du personnel au Régime Général depuis 12
mois minimum.

« Attestation régularité URSSAF de moins de
3 mois.

» Attestation d'adhésion & un Service de santé
au Travail,

- Preuve de la réalisation du Document
Unique d'Evaluation des Risgues.

- Devis / Factures des investissements prévus
au projet.

- Avis de 'Instance Représentative du Person-
nel (le cas échéant).

Rappelons que pour financer des projets
destinés & améliorer les conditions de santé
et de sécurité de votre entreprise, vous pou-
vez solliciter un contrat de prévention auprés
de la caisse régionale d'assurance maladie
- risques professionnels dont vous dépendez
(Carsat, Cramif ou CGSS),

Retrouvez tous les dispositifs d'aide & desti-
nation des TPE-PME sur le site de I'Assurance
Maladie https:/fwww.amelfr/la-reunion/
entreprise/sante-travail

Puis transmettez votre demande par mail &
prevention@cgss.re




